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ANNO SCOLASTICO 2023/24
CIRCOLARE N.

Alle famiglie degli alunni
A tutto il personale delle scuole dell’Istituto

Al sito WEB

OGGETTO: Azione di sciopero prevista per la giornata del 07/dicembre 2023.

In riferimento allo sciopero indetto dal sindacato COBAS SCUOLA SARDEGNA, ai sensi
dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto
segue:

DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO

Lo sciopero si svolgera il giorno Giovedi 07 Dicembre 2023 per I’intera giornata e interessera tutto
il personale docente, ATA, educativo e Dirigente a tempo determinato e indeterminato, in servizio
nell’Istituto.

MOTIVAZIONI

- le “motivazioni dello sciopero” potranno essere desunte dalla proclamazione pubblicata all’indirizzo:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettagliosciopero?

id_sciopero=31 4&indirizzo_ricerca_back=/content/ cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblicoimpiego

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno €ssere consultate le apposite tabelle
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss., I’ Area dalla pagina 16)
RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato

dall’ARAN per il triennio 2022-2024 ¢ la seguente:
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Fonti:
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita—sindacaleloader/rappresentativita/trienni0-2022-2024—
provvisorio.html
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata
in oggetto, presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.

SERVIZI DI CUI SI PREVEDE L’EROGAZIONE

La Dirigente scolastica dell’Istituto Comprensivo “ F.Vivona” di Calatafimi Segesta, a seguito
dell’indizione dello sciopero per I’intera giornata di Giovedi 07 Dicembre 2023 da parte della O.S.
sopraindicata, sulla base dei suddetti dati comunica che non ¢ possibile fare previsioni attendibili
sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Caterina Agueci
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93



