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Alla RSU Morsellino Salvatore
Mail: vc.vivona@ibero.it

D’Amico Ludovico
Mail: biodep@ibero.it

Alle 00.SS Territoriali firmatarie del CCNL
FLC CGIL

Mail: trapani@flcgil.it

UIL Scuola
Mail: uilscuolatp@gmail.com

CISL scuola
Mail: segreteria@cislscuolapalermotrapani.it

GILDA
Mail: gildaunamstp@gmail.com

SNALS
Mail: sicilia.tp@snals.it

E p.c. Al DSGA Lipari Vincenza
per gli adempimenti di competenza
Mail: vincenza.lipari62 @gmail.com

Al sito WEB
All’albo on line

Oggetto: 1. Convocazione R.S.U.

Le SS.LL. sono convocate per il giorno 13/09/2021 alle ore 16:00 nei locali del plesso

“L.Capuana” di Vita (TP) per discutere il seguente

O..D.G.
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Avvio anno scolastico;
Aggiornamenti/integrazioni in materia di Norme di sicurezza Emergenza Covid-19;

Informazione preventiva relativa alle assegnazioni del personale Docente e Ata alle
classi/sezioni e plessi;

Awvio alle operazioni di predisposizione dell’lpotesi di contratto Integrativo di Istituto a.s
2021/2022.

II Dirigente Scolastico

Giorgina Gennuso
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993



